Sap f'FEPOL SMeE

La Brigada Mobil es queda sense guardies
no presencials!

Després de la signatura de I’Acord de 31 de juliol, I’Administracié ha anat
retallant en GNP a totes les especialitats i ara li ha tocat ala BRIMO

Barcelona, 7 de juny del 2024.-

Quan el Sindicat Autonom de Policia (SAP-FEPOL) i el Sindicat de Mossos d’Esquadra (SME-FEPOL) hem
manifestat que I’Acord de 31 de juliol del 2023 ha anat en contrapartida de la perdua d’altres drets ja
consolidats, alguns ens han titllat de fer demagogia i intentar enganyar al col-lectiu.

Des de I'any 2010 amb I’Acord de Guardies No Presencials, els efectius de la Brigada havien estat
compensats amb 12 minuts per hora que es trobaven en situacié de disponibilitat. Una compensacié que,
amb la campanya de recollida de signatures impulsada per SAP i SME, quedava demostrat que era
ampliament acceptada per tota la Brigada.

Avui, després de la signatura del darrer acord, la disponibilitat ha passat a retribuir-se amb 3 euros per hora.
Una quantitat que, si passem els 12’ a preu d’hora ordinaria, queda en evidencia que és absolutament
insuficient.

Malgrat aixo, des d’ambdues organitzacions sindicals sabem que la intencié del Departament d’Interior
és reduir tota despesa economica en concepte de guardies no presencials. Malgrat vagi en detriment del
servei! Ho hem denunciat en comunicats de guardies de I'especialitat d’investigacié i ara, ens toca fer-ho
per a la BRIMO.

El primer pas imposat pel Departament d’Interior ha estat crear un subgrup fixe de nits per treballar de
manera presencial. Ara durant els mesos de juliol i agost, la BRIMO ja no estara de guardia no presencial
perque (segons argumenta I’Administracid) aquests mateixos mesos ja hi haura un grup fixe de nits.
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Pero els Dragons saben, que des del 2010 amb el Pacte de GNP, durant els mateixos mesos de juliol i
agost sempre hi ha hagut un grup fixe de nit i un altre grup en disponibilitat.

Per tant, qué creieu que hi ha darrera de tots aquests canvis? Qué creieu que finalment passara amb les
guardies no presencials de la BRIMO? Facil: volen carregar-se les GNP a la BRIMO! Se les volen carregar
per estalviar-se I'impacte economic, sense importar gens ni la conciliacié de la vida familiar amb la laboral
dels policies, ni tampoc la qualitat del servei del cos de mossos d’esquadra.

Per tot plegat, des del SAP i des de 'SME et recordem que si no estas en disponibilitat i no se’t compensa
per aquest motiu, NO tens I'obligacié d’agafar el teleéfon! Si hi ha una urgéncia i necessiten que els grups
que estan de festa vinguin a treballar, que ningu s’esperi que trobaran gent a I'altra banda del teléfon!
Independentment de la categoria professional, no tens I'obligacié d’estar pendent del teléfon! El dia de
festa és festa i tota la BRIMO ha de lluitar per fer respectar les vostres condicions laborals.

Que siguin els sindicats que han signat aquest Acord els qui justifiquin la situacid creada. Si la BRIMO no
planta cara, mica en mica les GNP aniran desapareixent fins quedar residuals. SAP i SME som conscients
que, si estas de festa, no tens obligacié d’agafar el teléfon (ni trucades, ni WhatsApp, ni Telegram, ni res).
Si et volen disponible que et compensin per estar-ho! D’aqui que si signéssim I’Acord de GNP del 2010.

SAP-SME Junts, serem millors!
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